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1. INTRODUCCION:
Marco legislativo.

La Ley Organica 2/2006 de 3 de mayaje Educacidonsegun texto consolidado
tras su nueva redaccion por las modificacionesdluiridas por laey Orgénica 8/2013
de 9 de diciembrepara la Mejora de la Calidad Educativacontempla, en su articulo
1, relativo a los principios de la educacion, lgmtacion educativa y profesional de los
estudiantes como medio necesario para el logrondefarmacion personalizada, que
propicie una educacion integral en conocimientesfrdzas y valores. Asimismo, en su
articulo 2, cita la orientacion educativa y prad@si como uno de los factores que
favorecen la calidad de la ensefianza, al que ldsrps publicos prestaran una atencion

prioritaria.

De igual modo es recogido poilay 17/2007 de 10 de diciembrege Educacion
de Andaluciaque en su articulo 5 establece, como uno de l&diobg que deben guiar
el Sistema Educativo Andaluz, la potenciacion derientacion educativa como medio
para el desarrollo personal y como garantia derespuesta educativa ajustada a las
necesidades del alumnado. Igualmente en su artiGuitetermina que la orientacion

educativa es un derecho del alumnado.

En elDecreto 97/2015de 3 de marzo, por el que se establece la oriengel
curriculo de la Educacion Primara en la ComunidatbAoma de Andalucia considera
que la orientacion y la accion tutorial contribuyela personalizacion e individualizacion
de los procesos de ensefianza y aprendizaje fagodeciel desarrollo integral del
alumnado para que, en funcion de sus necesidajes;idades, posibilidades e intereses
alcance los objetivos de la Educaciéon Primariamandendo metodologias adecuadas a
cada situacion y coordinando la accion educatiVprdéesorado que intervenga con cada
grupo de alumnos y alumnas, asi como facilitandmbhjo colaborativo y participativo

de las familias y de cuantos sectores socialestiucionales puedan estar implicados.

En este sentido, la orientacion educativa y ladectutorial, juegan un papel
fundamental ya que contribuyen a la personalizaeitmlividualizacion de los procesos

de ensefianza y aprendizaje favoreciendo que todlumihado alcance, en funcién de
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sus necesidades, capacidades e intereses, lasteaniae recogidas en el curriculo. La
orientacion educativa y la accion tutorial tienesi an carécter preventivo ante los
problemas de aprendizaje y se constituyen comolemeato de calidad y de éxito
escolar, facilitando la promocion en el sistemacatuvo y la creacion de un entorno

favorable para el desarrollo personal a lo largtoda la vida.

Por dltimo, queda recogido en@écreto 328/2010de 13 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de las Escuelastilefade Segundo Ciclo, de los
Colegios de Educaciéon Primaria, de los ColegioEdigcacion Infantil y Primaria y de
los Centros Publicos Especificos de Educacion Ealpea su articulo 21, que el Plan de
Orientacion Tutorial formara parte del Proyecto éativo del Plan de Centro, siendo
competencias del Claustro de Profesorado fijactierios referentes a la orientacion y
tutoria del alumnado. Asi mismo en el articulo i86luye los equipos de orientacion
como érgano de coordinacién docente confiriéndddunciones de asesoramiento sobre
la elaboracién del Plan de Orientacion y Accionofial y colaboracion con los equipos

de ciclo en el desarrollo del mismo.

2. EL PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL:

Definicidn y principios.

El Plan de Orientacion y Accion Tutorial (POAT) se constituye como el
instrumento pedagdgico, que articula a medio yolgigzo el conjunto de actuaciones
de los equipos docentes y del centro educativoueoosjunto, relacionados con la
orientacion y la accién tutorial.

Las actividades tutoriales son cotidianas en la labor de ensefianza. Los
profesores/as orientamos y ayudamos a nuestrosiafifas constantemente, la mayoria
de las veces de forma intuitiva y, en muchas onasiade una manera poco sistematica.
Sin embargo, somos conscientes de la trascendgueiastas actividades pueden llegar
a tener en la marcha del proceso de ensefianzadégapgn Asi pues, es necesario
disefar el programa que nos permita aclarar coosgpistematizar actuaciones.

La orientacion constituye un elemento inherente a la propia edaocay, por

tanto, parte integrante de la propuesta curricalaendida ésta como la oferta educativa
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dirigida a todos los aspectos del aprendizaje wrdelo del alumnado. La orientacion
es, pues, una tarea compartida por todos los jwofdes de la educacién y, a la vez, una
tarea que requiere de la atencion especializadasdgrofesionales de los Equipos de

Orientacion Educativa.

Partiendo de la concepcion de la educacion comsard#lo constructivo de la
personalidad deberemos poner en practica tantoidedles de ensefianza como
actividades de orientacion para que el procesoatgocse realice integramente. Si
importante es el conjunto de habilidades y conamiois que el alumnado adquiere, en
la misma medida, lo es la manera en que se ddaarmjusta social y emocionalmente.
Esto se conseguird desde el momento que se torakiraho/a como persona con
necesidades de toda indole a las que hay questarasias adecuadas desde la escuela,

respuestas que corresponden, generalmente, al a@iamrientacion educativa.

En principio ensefiar y orientar son las dos accdompie definen
operativamente la educacion. Su delimitacion vidaeéa por las distintas funciones
que implican y por el ambito que enmarca la actididpropia de cada uno. La

ensefianza tiene lugar en el ambito del saberjdatacion en el ambito del ser.

En definitiva, laaccion tutorial y orientadora, es entendida como el conjunto de
actuaciones que se realizan con el alumnado, aasids individualmente y como grupo,
con sus familias y con el equipo educativo de gadao, para favorecer el desarrollo
integral del alumnado (desarrollo, maduracion, meaeion y aprendizaje), y que se
concretan en cuatro dimensiones:

- Ensefiar/aprender a ser personpara prevenir y compensar las dificultades en la
construccion de la personalidad del alumnado, pedion de actuaciones
encaminadas a favorecer su desarrollo personaligi sasi como su integracion y

participacion en el aula, en el centro y en surantmas inmediato

- Ensefar/aprender a convivirEn este ambito, el objetivo es la constitucioh de
grupo a través del desarrollo de dinamicas y amnoes, dirigidas a toda la
comunidad educativa y centradas en la acogidarelaimiento interpersonal, el

establecimiento de las normas de organizacion gidaamiento, etc.... El papel
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del tutor/a no solo sera el de dinamizador de estagidades sino que adquiere
funciones de mediador en la resolucién de los mofl que puedan surgir. Por lo
que el trabajo sobre las relaciones interpersorddegrupo se constituye en el
objetivo prioritario de la orientacion y la accitutorial de cara a promocionar la

cultura de la paz y no violencia.

- Ensefar/aprender a aprendepara prevenir el fracaso académico realizando un

seguimiento personalizado del proceso de aprerdisjalumnado.

- Ensefiar/aprender a decidirsgoarafacilitar la toma de decisiones respecto a su
futuro académico y profesional de forma que seeewiprevenga la exclusion

social y laboral del alumnado.

3. OBJETIVOS GENERALES DEL P.O.A.T.:

La orientacién y la accién tutorial es una tarelatworativa que, coordinada por
la persona titular de la tutoria y asesorada poriehtador u orientadora de referencia,
compete al conjunto del equipo docente del alumdadan grupo. Dicha labor orientara

el proceso educativo individual y colectivo delmhado.

Los objetivos generaleslel P.O.A.T., son los siguientes:
- Favorecer la adaptacion del alumnado al contextolasy la integracion del
mismo en el grupo clase.
- Mejorar la convivencia en el grupo, el desarrolierspnal, la integracion y

participacion del alumnado en el contexto escolar.

- Prevenir e identificar las dificultades de apreagi promoviendo la deteccion
temprana de las mismas, realizando un seguimiersmpalizado del proceso de
aprendizaje del alumnado y adoptando las medidatedeion a la diversidad que

sean oportunas para evitar el fracaso escolar.
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- Potenciar el desarrollo de habitos basicos de auoit asi como la adquisicion
de aprendizajes instrumentales basicos, estratdgiaprendizaje y técnicas de
trabajo intelectual.

- Orientar al alumnado en su proceso de ensefianamdigaje y en su desarrollo
integral como persona.

- Contribuir a la equidad en la educacion, poten@matal compensacion de
desigualdades y la inclusién social mediante lardinacion entre el equipo
docente, el equipo de orientacion y los agentesres$ que colaboren con el
centro.

- Impulsar medidas organizativas y curriculares pasibiliten la atencién a la
diversidad del conjunto del alumnado del centrocaso la inclusién educativa
y laintegracion escolar del alumnado con necesdpdcifica de apoyo educativo.

- Iniciar la adquisicion de habilidades y conocimisntjue favorezcan la posterior
toma de decisiones.

- Establecer vinculos de colaboraciéon y cooperaanfre el centro, las familias del
alumnado y el entorno.

- Facilitar la adaptacién escolar y la transicionreeetapas educativas del conjunto
del alumnado, colaborando entre las diferentesastagulucativas (Educacion
Infantil, Primaria y Secundaria) para beneficiarctrdinacion de la toma de
decisiones en el futuro académico del alumnado.

- Promover la cultura de Paz y no violencia tratatelanejorar de la convivencia
en el centro, a través de la toma de decisionesitie| el ciclo y claustro.

- Mejorar la convivencia en el centro, estableciepaatas de actuacion tanto en la
tutoria, como en el ciclo para ofertar al alumnhdoamientas de comunicacion
en la resolucion de conflictos.

- Promover acciones dirigidas a educar en y paraglaldad, integrando la
perspectiva de género en las actuaciones quevee becabo desde el marco de la
tutoria.

4. ORIENTACION EDUCATIVA:

4.1. DEFINICION Y PRINCIPIOS.
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La orientacion se considera un derecho irrenuneidéllos alumnos/as y se define
como un elemento fundamental en la educacién, e® paherente a ella, y un
instrumento que posibilita la conexion entre laediasmza y el individuo, la escuela y la
sociedad. El proceso orientativo se basa en losesitgs principios:

* Esunaayuda, que implica respeto a la originalidad del alumno.

* Se concibe partodos los alumnosy para todos los niveles, no solo

para casos problematicos.

» Se dirigea todos los campos de desarrolldel alumno: fisico,

mental, social y emocional.

* Es un procesoontinuo y permanente.No se puede identificar la

labor orientadora tan sélo con una actuacién plintua

* Implica la cooperacion de profesores, especialistas, padres y

alumnado.

La finalidad del proceso de orientacion debe setrituir al desarrollo constructivo
de la personalidad de nuestro alumnado para qegernsu autoafirmacion y autonomia
como persona, asi como su insercion solidaria goresable en la sociedad a la que
pertenece. Este proceso persigue hacerse predeiedibn momento dado. Su eficacia
se hara patente cuando nuestros alumnos/as seacesage dirigir con independencia

y coherencia personal su propio destino.

4.2. OBJETIVOS RELATIVOS A LA ORIENTACION.

Los objetivos generales que se plantean en relaci@mrientacion son los siguientes:

= Favorecer el desarrollo personal y social del akoionadquiriendo los valores
propios de una sociedad democratica.

= Contribuir a la adaptacion del alumnado al contesimolar y a la integracion del
mismo en el grupo clase y en el centro, con espeénfasis, en su caso, en la
transicion entre las diferentes etapas educativas.

= Identificar y estimular las potencialidades delpgrclase y el talento individual
de cada alumna y alumno con objeto de potencidesarrollo integral.

= Potenciar la orientacion educativa como medio phdlasarrollo personal y como
garantia de una respuesta educativa ajustadanadasidades del alumnado, asi
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como la evaluacién educativa como instrumento dpnaale los procesos de
ensefianza, de los resultados del aprendizaje y adeor$ianizacion y
funcionamiento de los centros docentes.

= Establecer estrategias de coordinacion del equiperde para la mejora, tanto de
la accion orientadora, como de los rendimientogprgradizajes del alumnado,
tendiendo, en todo caso, al maximo desarrollo p@sib las competencias clave.

= Contribuir a la equidad en la educacion, poten@atal compensacion de
desigualdades a través de la puesta en practicmeddas organizativas y
curriculares que posibiliten la atencién a la diwdad del conjunto del alumnado
del centro desde un enfoque preventivo e include/ta educacion.

» Realizar un seguimiento personalizado del procesapdendizaje del alumnado,
haciendo especial hincapié en la prevencion yueraso, deteccién de aquellos
factores o circunstancias que puedan incidir eedeguado desarrollo.

= Favorecer el autoconocimiento de los alumnos y aaspara que identifiquen y
valoren sus propias capacidades, motivacionesees#s de una forma ajustada
y realista.

= Posibilitar al alumnado el desarrollo de habilidade conocimientos que
favorezcan la posterior toma de decisiones en iéglacon las opciones
académicas y profesionales evitando el sesgo qdeegauaparecer en dichas
decisiones por motivos de género.

= Establecer vinculos de colaboracion y cooperacitreesl centro, los padres y
madres o tutores legales.

= Favorecer el éxito escolar del alumnado, en funcié sus capacidades, sus

intereses y sus expectativas
4.3. AMBITOS DE ACTUACION.

Aunque el proceso de la actividad orientadora egauno, ya que la
personalidad del alumno/a, en el que aquella recee, puede dividirse en

compartimentos, es conveniente desde el puntostie wietodoldgico, el analisis de los

distintos campos en los que dicha personalidagsaroblla.
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Podemos diferenciar el campo del desarrollo afecal del aprendizaje vy, el de
los aspectos vocacionales o profesionales, pardgpgeden distinguirse enbgentacion

personal, orientacion escolar y orientacion protesil.

a. ORIENTACION PERSONALse entiende como la ayuda prestada en el plano mas
afectivo de la persona: sentimientos, actitudelkyres, adaptacion e integracion
social.

Los objetivos marcados para este ambito de delapmisonal son:

- Ayudar al alumno/a la formulacién y realizaciénsileproyecto personal de
vida capacitandolo para ejercer con responsabiligadsolidaridad,
proporcionandole habilidades para que se conogteasmo y al mundo que
le rodea.

- Educar para la tolerancia, la participacion ciudacal respeto a los derechos
humanos y el reconocimiento de la igualdad engg@éasonas; logrando que
los alumnos/as sean sujetos activos y controlgmaquia integracion social

- Favorecer el desarrollo integral del alumno/a cpersona.

- Ensefiar la resolucion de conflictos no agresivaanellar habilidades
sociales, de dialogo, de negociacion, de busquedaudtos de encuentro,

comprension de emociones y sentimientos propigenoa.

b. ORIENTACION ESCOLAREes el proceso de ayuda en orden a los estudio®ly e
uso de los medios de aprendizaje con la intenotgdgué el alumno/a sea capaz de
integrar aprendizajes de manera autonoma. Atieteediferencias individuales, al
punto de partida, a la observacion de las desigdakien el ritmo de aprendizaje etc.
Los objetivos marcados para este ambito de dekaestolar son:

- Mejorar el rendimiento académico de los alumnoglasarrollando sus
aptitudes y contribuyendo a su adecuada adaptac@antro.

- La adaptacion a las normas del centro que seeafeetas relaciones sociales
gue se establecen en el mismo.

- Desarrollar actitudes, comportamientos y habitosida sanos y saludables
para si mismos y para la comunidad.

- Facilitar el transito educativo entre etapas: @il a primariay de primaria

a secundaria.
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- Orientar las intervenciones del alumnado que ptad¢BAE.

c. ORIENTACION PROFESIONAL que va destinada a la capacitacion para la
toma de decisiones relativas al tipo de posiblesgd de estudios u ocupacion
laboral.

Los objetivos marcados para este ambito de dekavatacional son:
- Ayudar a tomar una decisién aproximada sobre elpcanprofesional
adecuado a sus intereses y aptitudes.
- Facilitar el autoconocimiento y la auto-orientacfara las futuras toma de
decisiones profesionales.

5. ACCION TUTORIAL:

5.1. DEFINICION Y PRINCIPIOS.

La accion tutorial se considera intrinsecamentewada a la actuacion docente
como conjunto de acciones articuladas en torndaayegue pretenden contribuir a la

consecucion de los grandes fines de la educaqgiam gllo a los objetivos de etapa.

Destacar en nuestro proyecto la funcion tutorialpeser en primer plano las
caracteristicas de la educacion y dar mas pesoadter personalizado, individualizado,
integral y diverso de la ensefianza, frente a legbarion en materias y la desaparicion
del individuo en el grupo, segun los siguientes@pios:

o Personalizacidonse educa para el desarrollo personal de cada uno.

o Individualizacion se respetan las diferencias individuales, que &erde
comprender, aprovechar y enriquecer, no a abstraegio a colectivos.

o Integracion se educa a la persona completa, integrando losedits
ambitos de desarrollo y las lineas educativas; emtraposicion a la
parcelacion educativa de los conocimientos.

o Flexibilizacion se educa ajustando la ensefianza a las necesidadatas

del alumnado mediante las oportunas adaptaciowesticulares,

Plan de Orientacion y Accién Tutorial 11



C.Pr. Miguel de Cervantes (Alora- Malaga)

metodolégicas y de acceso, adecuando la escuelaluaino, a sus
caracteristicas, sus aptitudes, intereses y madivas diferentes.

o0 Inclusién se centra en la resolucion de problemas en caaidgm. Por lo
tanto, tiene como objeto a toda la educacion gegeaaodos los alumnos
poniéndose el énfasis en la diversidad como unartwopdad de

enriquecimiento.

La figura del tutor tiene gran importancia en gei@ceso ya que esta llamado
a convertirse en el canalizador de la accion etlacat ejercera especificamente las
labores de la accion tutorial.

La labor del profesor tutor tiene como finalidaxhtribuir a la personalizacion
de la educacién, atendiendo a los aspectos detrdésamaduracion, orientacion y
aprendizaje de los alumnos considerados individeateny como grupo asi como servir
de nexo de unién entre la familia y el centro potado, y por otro, entre los profesores

que atienden a un mismo grupo de alumnos.

5.2. OBJETIVOS RELATIVOS A LA TUTORIA.

Los objetivos generales que se plantean en relacia accion tutorial son los
siguientes:

- Conocer las aptitudes e intereses del alumnado aipeto de orientarles
eficazmente y facilitar su integracion tanto ermgripo-clase como en el centro.

- Contribuir a establecer relaciones fluidas entmesleuela y la familia, asi como
entre alumnos e institucion escolar.

- Coordinar la accién educativa de todos los professque trabajan con un mismo
grupo.

- Coordinar el proceso de evaluacion continua y ves@obre el mismo.

En lineas generales, se trata de favorecer un climarespeto mutuo, de
comunicacion y colaboracion dentro del aula y dehto escolar, que propicie la
adquisicion de habitos basicos de convivencia, dfieeezo individual y colectivo, de
tolerancia y de aprendizaje. Por lo tanto, estgstiobs o finalidades se enmarcan dentro

de dos ambitos fundamentales, como son:
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a) Desarrollo personal y social: autoconcepto y atitmes educacion emocional,

habilidades y competencias sociales; habitos desatlidable, educacion afectiva
y sexual y coeducacion; educacion medioambientpbna el consumo, uso
racional y critico de las tecnologias de la infaria y la comunicacion;
aprendizaje de una ciudadania democratica, edurcasEda la paz y para la
resolucién pacifica de conflictos; utilizacion dieimpo libre.

b) Prevencidn de las dificultades en el proceso desf@amza y aprendizaje:

comprension lectora y habito lector; programas @fipes para la mejora de
capacidades o competencias basicas; mejora dedilzagion, refuerzo del interés
y apoyo al aprendizaje de habitos y técnicas delmest

Por lo tanto, el tutor/a tiene la responsabilidacadumir una serie de funciones en
el ejercicio de su labor. Por un lado, el ambitbabmocimiento y de los procesos de
ensefianza-aprendizaje y por otro lado, la pradictareas tutoriales concretas con el
alumnado con la finalidad de que puedan:

e Adquirir valores de cooperacion, convivencia y dafidad, propios de una
sociedad democratica, concibiendo el didlogo comwamienta fundamental
para la resolucion pacifica de conflictos.

* Desarrollar progresivamente un adecuado conoctmignvaloracion de si
mismo, adquiriendo una imagen positiva sobre supias posibilidades y
capacidades.

e Tomar conciencia de los propios sentimientos y éomes, desarrollando
habilidades de control y autorregulacion de losmos.

e Adquirir las habilidades sociales necesarias pagionarse, expresar los propios
sentimientos e ideas, cooperar y trabajar en equipo

» Adquirir hdbitos de vida saludable, aprendiendcakorar la incidencia de las
propias acciones y habitos de vida sobre la saldigidual y colectiva.

* Promover un consumo responsable, respetuoso coonservacion y mejora del
medio ambiente.

» Afianzar y reforzar el conjunto de capacidades, petencias, habitos y actitudes

necesarias para la mejora del rendimiento académico
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» Afianzar una serie de competencias laborales fuedtates también en el ambito
escolar, tales como la responsabilidad, la peraae&, la toma de decisiones, la
resolucién de problemas, el trabajo en equipo.

» Respetar la diversidad de caracteristicas persarafencias, opiniones, culturas
y formas de vida, desarrollando actitudes comprigiagty solidarias con los
menos favorecidos.

* Educar en laigualdad de oportunidades entre h@awyhraeujeres como un derecho

irrenunciable en los diferentes ambitos vitales.

6. ORGANIZACION DE LA ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

Recursos Personales.

El desarrollo de la orientacién educativa y latigoen los centros educativos es
una tarea compartida entre el profesorado, y enhasu®casiones requiere de la
intervencion especializada del Equipo de Orienta&ducativa.

Este equipo, lleva a cabo una relevante laboas#soramiento mediante el
desempefo de funciones especializadas en lasdgementacion educativa, atencion a
alumnos y alumnas con necesidades educativas algseaompensacion educativa y
apoyo a la funcion tutorial del profesorado. Aadiieel conjunto de centros de una zona
educativa. Resulta por tanto fundamental, una adecaoordinacion entre estos equipos
y los profesionales de los centros docentes. Dici@boracion queda recogida en el
capitulo VI del Decreto 328/2010 que regula losadas de coordinacién docente, sus
competencias y funciones.

La orientacion educativa y la accion tutoria puedeganizarse por niveles en
funcién de la estructura de la organizacion esc@acontinuacion se detalla dicha

organizacion, destacandose las funciones relac@snaeh la orientacién y tutoria.

6.1. PRIMER NIVEL: AULA.

La orientacién y accion tutorial forman parte de fancion docente y le

corresponde a todo el profesorado, y en especiat, yn lado, a los maestros/as
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tutores/as del aula ordinaria y, por otro, a logesialistas en pedagogia terapéutica en

el caso del alumnado con N.E.A.E.

Tutores (articulo 90 del Decreto 328/2010):

Desarrollar las actividades previstas en el plaar@tacion y accién tutorial.
Conocer las aptitudes e intereses de cada alurahovma, con objeto de
orientarle en su proceso de aprendizaje y en la tendecisiones personales y
académicas.

Coordinar la intervencion educativa de todos losstras y maestras que
componen el equipo docente del grupo de alumnagyres a su cargo.
Coordinar las adaptaciones curriculares no sigatifias propuestas y elaboradas
por el equipo docente.

Garantizar la coordinacion de las actividades def@anza y aprendizaje que se
propongan al alumnado a su cargo.

Organizar y presidir las reuniones del equipo dtgtas sesiones de evaluacion
de su grupo de alumnos y alumnas.

Coordinar el proceso de evaluacion continua dehado y adoptar, junto con el
equipo docente, las decisiones que procedan adeleaevaluacion y promocion
del alumnado.

Informar al alumnado sobre el desarrollo de surapraje, asi como a sus padres,
madres o representantes legales.

Facilitar la cooperacion educativa entre el praf@do del equipo docente y los
padres y madres o representantes legales del afemna

Mantener una relacién permanente con los padreiyasia representantes legales
del alumnado. A tales efectos, el horario dediGalds entrevistas con los padres,
madres o representantes legales del alumnadaek dig forma que se posibilite
la asistencia de los mismos y, en todo caso, edrsds tarde.

Facilitar la integracion de los alumnos y alumnaglegrupo y fomentar su

Participacion en las actividades del centro.

Especialistas en Atencion a la Diversidad (PT y ALfarticulo 19 de la Orden 20 de

agosto de 2010 e Instrucciones del 8 de marzo Hg)20
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- La atencion e imparticion de docencia directa almalado con necesidades
educativas especiales cuyo dictamen de escolaizacecomiende esta
intervencion. Asimismo, podra atender al alumnadm otras necesidades
especificas de apoyo educativo en el desarroliotdevenciones especializadas
gue contribuyan a la mejora de sus capacidades.

- La realizacion, en colaboraciéon con el profesoradb area encargado de
impartirla y con el asesoramiento del equipo der&cion, de las adaptaciones
curriculares significativas.

- Larealizacion y desarrollo de programas espedfigie contribuyan al desarrollo
méaximo del alumnado.

- La elaboracion y adaptacion de material didactiacagda atencion educativa
especializada del alumnado con necesidades edasaspeciales, asi como la
orientacion al resto del profesorado para la adapiade los materiales
curriculares y de apoyo.

- La coordinacion con los profesionales de la ori@btaeducativa, con el personal
de atencion educativa complementaria y con otrofepionales que participen en

el proceso educativo del alumnado con necesidaliesivas especiales.

6.1.1. Tutoria. Atencion a las familias:

La accion tutorial es una tarea colegiada ejerpmiael equipo docente de un
grupo de alumnos y alumnas. El maestro tutor o #estna tutora coordinarda las
ensefianzas y la accion tutorial del equipo docenteespondiente. El equipo de
orientacion del centro apoyara y asesorara al pood€lo que ejerza la tutoria, en el

desarrollo de las funciones que le corresponden.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 3282604 13 de julio, los tutores
y tutoras ejerceran la direccion y la orientaciéhaprendizaje del alumnado y el apoyo
en su proceso educativo en colaboracion con lagidam

Cada unidad o grupo de alumnos y alumnas tendréutaon o tutora que sera
nombrado por la direccion del centro para un a@aé@mico, a propuesta de la jefatura
de estudios, de entre el profesorado que impadandta en el mismo y que tenga mayor
horario semanal con el grupo. Igualmente, se teadréuenta que aquellos maestros y

maestras que, durante un curso escolar, hayanotesignado el primer curso de
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cualquiera de los ciclos de educaciéon primaria peeoeran en el mismo ciclo hasta su
finalizacién, aplicando el criterio de continuidad.

Este centro en el ejercicio de su autonomia orgéima y pedagodgica recogida
en el articulo 7 de la Orden de 10 de agosto d& p60la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la Educacion Primaria en Andajymddria reservar en el horario del
profesorado que ostente las tutorias, una hordivadacles de tutoria con el grupo de
alumnos y alumnas cuando asi se considere necegaeicse computara en el horario
lectivo de dicho profesorado.

Cada tutora o tutor celebrara en el inicio de cursoreunion con todos los padres
0 madres o tutores legales del alumnado, cumpliezidderecho de las familias a
participar en el proceso educativo de sus hija#ade el primer momento.

El tutor o tutora reservara una hora a la semarlasdde obligada permanencia
en el centro que seran los lunes, de 14h a 15186 d16h, para la atencion a las familias
de su grupo previamente citados o por iniciativédodemismos. Las entrevistas con las

familias del alumnado tienen prioritariamente ligsi€ntes finalidades:

Informar o requerir informacién sobre aquellosezs$ps relevantes para la

mejora del proceso de ensefianza y aprendizajelgsalrollo personal del

alumno o alumna, garantizando especialmente lanm#oion relativa a los

criterios de evaluacion.

- Establecer pautas de colaboracion y compromisdactamilia para prevenir
las dificultades de aprendizaje del alumno o alumna

- Proporcionar asesoramiento educativo a las famibdgciendo pautas y
orientaciones que mejoren el proceso educativo gedarrollo personal del
alumno o alumna.

- Promover y facilitar la cooperacion familiar emb&jora de la convivencia y

de la actividad educativa en el grupo.

6.1.2. Cotutoria
De acuerdo con lo establecido en el articulo 8%Ddalreto 328/2010, de 13 de
julio, en el caso del alumnado con necesidadesatisias especiales escolarizado en un

grupo ordinario, la tutoria sera ejercida de maeerapartida entre el profesorado que
ejerza la tutoria del grupo donde esté integraebpyofesorado especialista en atencion

a la diversidad.
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Esta tutoria compartida debe ser entendida comejemgicio conjunto de las
responsabilidades que, como docentes, se tienemlacion con el alumnado con
necesidades educativas especiales. De este maddoria compartida posibilitara que
el profesorado que ejerza la tutoria del grupoprelesorado especialista en atencion a
la diversidad disefien de manera colaborativa lafidas y estrategias que permitan la
personalizacion del proceso de ensefianza y apegadizl alumnado, teniendo, como
fin dltimo, la inclusion de dicho alumnado. Los rmeismos de coordinacion entre ambos
docentes y las actuaciones a realizar en el ejembécla tutoria compartida implicara:

- El asesoramiento del profesorado especialistaegrcian a la diversidad en

la elaboracion de las adaptaciones necesariasgodeamacion didactica y
en las propuestas pedagogicas.

- La realizacion conjunta de la evaluaciéon del procee ensefianza y
aprendizaje en aquellas areas que se hayan adapt€odo la
cumplimentacién de la documentacion referida a Valuacion y la
comunicacion de la informacion a las familias resabilidad del tutor o
tutora del grupo. El profesorado especialista arcacion especial ofrecera
asesoramiento sobre aquellos aspectos que pudiesaronsiderados mas
especificos.

- La celebracion de entrevistas con los padres y esadutores legales del
alumnado en las que la informacion y orientaciocesarias se ofrecera de
forma compartida entre el tutor o tutora y el psofado especialista en
atencion a la diversidad (PT y AL).

6.2. SEGUNDO NIVEL: CENTRO.

La coordinacién de los distintos equipos y recunsesonales se realiza a través de los
organos de coordinacion docentes establecidos emegreto 328/2010 sobre la
organizacion y funcionamientos de los centros etives. Este nivel esta integrado por
el equipo docente y se llevara a cabo a travésodeHquipos de Ciclo, el Equipo de

Orientacion y el Equipo Técnico de Coordinacion &gahica.

Equipos docentes:
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- Compartir informacién sobre las caracteristicabdalumnos.

- Discutir con los demas profesores sobre los proddeamadémicos y de disciplina,
individuales o de grupo de los alumnos.

- Considerar la diversidad del alumnado y proporaian@ada uno la atencion
necesaria.

- Recibir asesoramiento y formacion sobre los dissimecursos necesarios para el
desarrollo de la accion tutorial.

- Elaborar una programacion en la que los objetivostodologia de las distintas
areas o materias mantengan coherencia y evitehlppsagunas de aprendizaje.

- Celebrar reuniones para coordinar el ajuste d@ragramaciones al grupo de
alumnos, especialmente las respuestas educativis @ate las necesidades
educativas especiales y/o de apoyo.

- Discutir las medidas educativas complementariasajds ante las dificultades
de aprendizaje del grupo de alumnos o de un alursoosiderado
individualmente.

- Priorizar los casos de los alumnos que se comsidarsceptibles de evaluacion
psicopedagdgica por parte del E.O.E.

- Ponerse de acuerdo respecto a las lineas de actiwmes con otros tutores.

- Celebrar sesiones de evaluacion.

- Tratar los problemas de convivencia individual aydgpo.

- Recoger informaciones, opiniones y propuestas da cao de los profesores
sobre cualquier tema que afecte al grupo o a algimno en particular.

Equipo de ciclo(articulo 81 del Decreto 328/2010):

- Colaborar con el equipo directivo en la elaboradéros aspectos docentes del
proyecto educativo.

- Elaborar las programaciones didacticas o, en sy tas propuestas pedagodgicas
correspondientes al mismo, de acuerdo con el ptoyetucativo.

- Realizar el seguimiento del grado de cumplimiertdadprogramacion didactica
y proponer las medidas de mejora que se derivemideho.

- Colaborar en la aplicacién de las medidas de aienaila diversidad que se

desarrollen para el alumnado del ciclo.
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- Promover, organizar y realizar las actividades dempntarias y extraescolares,
de conformidad con lo establecido en la normatigante.

- Mantener actualizada la metodologia didactica, @ajpeente aquella que

- favorezca el desarrollo de las capacidades y dedagetencias basicas en el
alumnado.

- Evaluar la practica docente y los resultados delgso de ensefianza-aprendizaje.

Equipo de Orientacion (articulo 86 del Decreto 328/2010):

- Estara formado por el orientador del equipo dentai®dn educativa, maestras
especializados en la atencion del alumnado corsitemkes especificas de apoyo
educativo, los maestros y maestras especialistge@agogia terapéutica o en
audicién y lenguaje, los maestros y maestras resides de los programas de
atencion a la diversidad.

- Asesorar sobre la elaboracion del plan de oriedrtagiaccion tutorial, colaborara
con los equipos de ciclo en el desarrollo del mismspecialmente en la
prevencion y deteccién temprana de las necesidadpscificas de apoyo
educativo, y asesorara en la elaboracién de lgs#awanes curriculares para el

alumnado que las precise.

Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogic@rticulo 88 del Decreto 328/2010):

- Estaraintegrado por el/la director/a, el jefefa ge estudios, los coordinadores/as
de ciclo y el coordinador/a del equipo de oriertacAdemas, podra integrarse el
orientador/a de referencia del centro.

- Establecer las directrices generales para la edalior de los aspectos educativos
del Plan de Centro y sus modificaciones.

- Elaborar la propuesta de criterios y procedimiemeeistos para realizar las

medidas y programas de atencion a la diversidadldeinado.
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- Realizar el diagnostico de las necesidades foramtolel profesorado como
consecuencia de los resultados de la autoevaluadénas evaluaciones internas
0 externas que se realicen.

- Investigar sobre el uso de las buenas practicanties existentes y trasladarlas a
los equipos de ciclo y de orientacion para su comeato y aplicacion.

- Informar a los maestros y maestras sobre lineagndestigacion didactica
innovadoras que se estén llevando a cabo con tesgesurriculo.

- Proponer, al equipo directivo y al Claustro de sofado, planes de mejora como

resultado de las evaluaciones llevadas a cabo@nmgb.

6.2.1. Coordinacion

La Direccion y la Jefatura de Estudios seran lasamgadas de organizar la
planificacién de todos y cada uno de los equiposatilos, anualmente, de acuerdo con
la legislacién vigente. Para ello en Plan AnuaCéatro de cada afio se especifican las
reuniones que deben tener cada una de los cidlos tgmas a tratar en cada reunion.
Ademas, realizaran un documento en el que se éspecel calendario de convocatorias
y temas a tratar en el claustro. Sin menoscabdrde posibles convocatorias que por su
caracter extraordinario deban celebrarse a lo ldefjourso
En el PAC también se recoge el calendario de oeesi del Equipo Técnico de

Coordinacion Pedagodgica, sus reuniones seranrabeljipedad mensual.

6.3. TERCER NIVEL: ZONA EDUCATIVA.

Este nivel lo integran servicios sectoriales deyapentre los que destacan los Equipos

de Orientacion Educativa y los Equipos Especialozad

Orientadores/as(punto 5 del articulo 86 del Decreto 328/2010):
- Realizar la evaluacion psicopedagodgica del alumn@elacuerdo con lo previsto
en la normativa vigente.

- Asesorar al profesorado en el proceso de evaluaoigiinua del alumnado.
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Asesorar al profesorado en el desarrollo del aulgisobre el ajuste del proceso
de ensefianza y aprendizaje a las necesidadesigeiado.

Asesorar a la comunidad educativa en la aplicagetas medidas relacionadas
con la mediacién, resolucién y regulacion de cotdB en el ambito escolar.
Asesorar al equipo directivo y al profesorado eaghcacion de las diferentes
actuaciones y medidas de atencion a la diversefguicialmente las orientadas al
alumnado que presente necesidades especificagye egucativo.

Colaborar en el desarrollo del plan de orientagiéncion tutorial, asesorando en
sus funciones al profesorado que tenga asignadasittarias, facilitAndoles los
recursos didacticos o educativos necesarios.

Asesorar a las familias o a los representanteselegal alumnado en los

aspectos que afecten a la orientacion psicopedaadgi mismo.

Los Equipos de Orientacion Educativa desarrollamciones especializadas

incluidas en los ambitos siguientes (Decreto 2183)9

1. Ambito de Orientacién y Accién Tutorial.

Asistir técnicamente a los profesores tutores daciin con el desempefio
de su funcion tutorial, proporcionandoles técnicas instrumentos vy
materiales que faciliten el desarrollo de dichaian.

Asesorar a los profesores y profesoras en la peguweny tratamiento
educativo de las dificultades de aprendizaje.

Facilitar a los profesores y profesoras elementes sbporte para su
actividad docente y tutorial, facilitando matersaldécnicas e instrumentos
didacticos, principalmente los que sean de utiligada las actividades de
refuerzo educativo y de adaptacioén curricular.

Cooperar en la mejora de los procesos de ensengnzprendizaje,
participando en la planificacion de las actividadesentes en aspectos como
la organizacion del aula y el agrupamiento del alado, disefio y realizacién
de actividades de refuerzo educativo, adaptaciaoesculares, técnicas de
estudio e integracion social de los alumnos y ahsven el grupo.

Colaborar en el desarrollo de actuaciones parardaeo la transicion de

una etapa educativa a otra.
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Facilitar al profesorado, a los alumnos y alumres, como a sus padres
y madres, informacion de caracter académica y giarial.
Colaborar con los departamentos de orientacion &n aplicacion de

programas de transicion.

2. Ambito de Atencién a la Diversidad:

Realizar la evaluacion psicopedagogica de los absmg alumnas con
necesidades educativas especiales y proponer lalichedl de escolarizacion
més adecuada, desde un enfoque multiprofesional.

Asesorar a los profesores y profesoras y a los epadr madres en
relacion con la atencion educativa que precisessedtimnos.

Asistir técnicamente a los profesores y profesoess relacion con la
elaboracion, aplicacibn y evaluacion de las adamtas curriculares
individualizadas.

Prestar atencidon educativa directa a los alumnosalymnas con
dificultades de tipo cognitivo, de desarrollo de damunicacion oral y
escrita, problemas de tipo motérico o dificultadgeneralizadas de
aprendizaje, que necesiten la intervencion espeaii, a juicio del Equipo
de Orientacion Educativa.

Elaborar, adaptar, distribuir y divulgar materiales instrumentos
psicopedagdgicos de utilidad para el profesorado relacion con las
necesidades educativas de los alumnos y alumnas.

Planificar y desarrollar acciones educativas parapievencion y atencion

temprana de los nifios y niflas con necesidadestediscaspeciales.

Equipos EspecializadogDecreto 213/1995):

Colaborar con los Equipos de Orientacion Educatipaticion de los mismos, en
la identificacion y valoracion de las necesidaddsicativas especiales del
alumnado.

Asesorar al profesorado y a los padres o repragestéegales del alumnado en
lo relativo a las técnicas, métodos y recursosm@dos para la accién educativa,
tanto en el marco escolar como en el familiar.

Colaborar en el disefio de adaptaciones curricuthriggdas al alumnado que sea

objeto de su actuacion profesional.
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- Contribuir a la formacion especializada del profado y de los profesionales de
los equipos, en el &mbito de las necesidades edasaspeciales que son objeto
de su intervencion profesional, proporcionando rmicion relativa a las
caracteristicas, necesidades, procedimientos mimmshtos de intervencion con
dicho alumnado.

- Seleccionar, analizar y/o elaborar materialesdiicids, promocionar el uso de
las nuevas tecnologias aplicadas al alumnado caesidades educativas

especiales y dinamizar el empleo de materialesiypamiento técnico especifico.

7. PROGRAMAS DE INTERVENCION ESPECIFICA:

Con la finalidad de favorecer el desarrollo intedeb alumnado y propiciar un
desarrollo 6ptimo de sus capacidades, se haceanecés colaboracion de todos los
profesionales implicados en el proceso de ensefaeadizaje, sobretodo en
momentos decisivos a lo largo de la escolarizadon ello, en este apartado se recogen
las actuaciones planificadas para el desarroll®@AT, que son:

- Propuesta de actuaciones de tutoria.

- Medidas de Acogida e Integracion del alumnado eaoesidades.

- Plan de Acogida para el alumnado Inmigrante.

- Programa de Tréansito entre las diferentes etamadaess, de Infantil a Primaria

y de Primaria a Secundaria.

7.1. PROPUESTA DE ACTUACIONES DE TUTORIA.

7.1.1. Con el alumnado:

OBJETIVOS ACTUACIONES

Facilitar la acogida en el Conocer el centro: exploracion y desplazamienta par
centro la localizacibn de las distintas dependencias,
instalaciones, etc...

- Conocer al personal que trabaja en el centro, t@nto
los maestros/as como al personal no docente (genser
cocineras, administrativo, limpiadoras...) y conocer
sus funciones.
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Estar informado de distintos aspectos
funcionamiento del centro, como los horarios, des
materiales, recursos y espacios comunes.
Conocer los derechos y deberes del alumnado
normas de convivencia del centro.

Llevar a cabo actuaciones de acogida entrg
alumnado de distintos niveles promovido por
Proyecto Escuela Espacio de Paz: Amig@ Mayor
Estimular la vida en el grupo, propician
oportunidades para que el grupo se redna, diScag:
organice (dinamicas, proyectos, jornadas, etc...)

del

y las

> el
el

do
Ay

Facilitar la acogida al
grupo-clase

Realizar presentaciones de los alumnos. Conocim
y acogida al nuevo alumnado al grupo.

Favorecer la integracion en el grupo con dinam
socializadoraglLa alternativa del juego. Cascoén, H
Martin Beristain, C Ed. La Catarata).

Otros juegos promovidos por el Proyecto Escl
Espacio de Paz.

ent

icas
D

iela

Mejorar la dinamica del
grupo-clase

Elaborar en grupo las normas del aula, deben
claras, sencillas y formuladas en positivo.
Consensuar entre todos, las correcciones a lasas(
relacionadas con el respeto a los derechos y
castigos.

Elegir a los delegados, conocer sus funciones.
Repartir responsabilidades diarias en el aula:rtief
material, recoger, ordenar, ayudar a otros compaii
etc...

Respetar la organizacion del aula: rincon
materiales, distribucion horaria, agrupamientos...
Participar en la creacion de distintos espacioedn
lector, rincon creativo, rincén del mundo, rincéa
investigacion, rincén de la naturaleza, rincén
noticias...) segun las necesidades e inquietude
alumnado.

Participar en la decoracion del aula, creando
ambiente acogedor e implicandoles en la vida esg
Elaborar sociogramas del grupo para valorar
cohesién del grupo y el tipo de relaciones queé
establecen.

ser

brm
no a

a
er

1es,

d
de
5 del

un
ola

la
» se

Familiarizar al alumnado
con su entorno fisico y
humano.

Realizar salidas y partir del entorno mas cercar
aumentar el ratio de accion. Conocer el barrio
ciudad, etc.... Crear actitudes de respeto y conuiag
social.

0y
su
n

Interactuar en eventos del entorno (campanas,

jornadas, fiestas, asociaciones, coNCursos
fomentando en el grupo el desarrollo de actity
participativas en su entorno sociocultural ¢
actividades de convivencia en aula/entro/entorno.

5...),

des
con
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Participar en convivencias con otros grupos derogn

y con otros centros de la localidad para intercam
vivencias y compartir situaciones sociales.

Conocer al alumnado de s
grupo-clase

Recoger informacién escolar sobre el alumnadosg
personales, historial académico, rendimiento cu
anteriores, dificultades de aprendizaje, necesgl
educativas.

Revisar expediente, registros de observag
documentos de transito, informes psicopedagdg
informes de especialistas que hayan podido intetV
coordinarse con otros maestros/as, etc... y reg

bi

ato
rsos
de

ion,
Ccos,
en
abar

informacion  sobre  condiciones  psicofisicas,
capacidades, personalidad, estilo de aprendizaje,

actitudes frente al trabajo, conductas en
convivencia.
Realizar entrevistas individuales para conocer

la

Sus

intereses, circunstancias personales y familiares,

inquietudes, dificultades, relaciones fuera dekroen

etc...

Contribuir al desarrollo
personal y emocional
del alumnado

Participar en camparfias de solidaridad y cooperacion
en la medida de las posibilidades para fomentar el
desarrollo de actitudes de respeto, tolerancia,

solidaridad, participacion...

Fomentar estrategias como la tutoria de iguales
contribuir al desarrollo de actitudes de ayl
cooperacion, respeto a las diferencias individuales
Llevar a cabo dramatizaciones y técnicas de I
playing para conocer la situacion del alumnadorde
del grupo: dinamica interna, actitudes, dificul®g
convivencia...
Desarrollar estrategias de gestion y con
conductual: analisis funcional del comportamier
autoinstrucciones, refuerzo positivo, compromisg
contratos conductuales, sefiales de alerta, usa
tarjeta roja/verde, el semaforo, uso de recompe
refuerzo verbal, refuerzo social, ignorar la conal
problematica o retirada de la atencion, técnicas
relajacion (el tallarin, mindfulness...), técnicas
autocontrol (la tortuga), técnicas de modificacelmn
conducta como la economia de fichas, contratg
contingencias, técnica time-out 0 técnica
aislamiento/tiempo fuera.

Desarrollar talleres o actividades para fome
competencias relacionadas con el autoconocimi
emocional, el autoconcepto y autoestima,
autocontrol emocional, la empatia, habilida
sociales y comunicativas y/o la resolucion
conflictos entre otros, que pueden fomentarse dals
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Proyecto Escuela Espacio de Paz.
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- Poner en marcha técnicas para entrenan la
socializacién positiva desarrollando habilidades
emocionales de autoconocimiento y expresion
emocional como por ejemplo el carifiograma a la
técnica priming educacional

Contribuir al desarrollo de Realizar evaluaciones de aptitudes basicas para el
los habitos de trabajo aprendizaje para disefar estrategias de interuencio
tanto a nivel individual como a nivel grupal.

- Establecer rutinas de trabajo y organizacion |del
espacio y el tiempo segun las necesidades| del
alumnado.

- Adquirir  habitos basicos: orden, atencion,
autonomia...y destrezas instrumentales: comprension,
expresion, autocorreccion...

- Contribuir al desarrollo de la autonomia progresina
la realizacion de trabajos y proyectos: repartg de
tareas, organizacion, turnos, presentacion...

- Observar y detectar las dificultades en el apreeli
atender al alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo, conocer el rendimiento de gada
alumno en relacion a sus capacidades, al grupg y al
resto de materias o areas e informar al grupo-clase
sobre su proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Poner en marcha las medidas de atencién |a la
diversidad, tanto ordinarias como especificas, sgle
requieran segun el caso particular del alumnada |par
contribuir a la personalizacion de los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

- Iniciar el aprendizaje y afianzar el uso de dissnt
técnicas de estudio, como: resumenes, esquemas,
mapas conceptuales, apoyos visuales, técnicas de
memorizacion, exposiciones...

N

7.1.2. Con las familias:

OBJETIVOS ACTUACIONES

Potenciar la participacion Efectuar reunion al inicio del curso para |la
de las familias. organizacion y planificacion del curso escolar:
agrupamiento, asignaturas, horario del centro,
profesorado, normas, eleccion del delegado/a de
padres, firma de autorizaciones y permisos,
intercambio de informacioén relevante, etc...

- Llevar a cabo entrevistas individuales cada vezglie
consideren necesarias (notificadas por escritg), a
peticion de los docentes o desde las familias.
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Realizar entrevistas para conocer determinadas
circunstancias sociales y familiares que estén

incidiendo en el proceso de aprendizaje
alumnado.

del

Conocer las causas del absentismo y orientar pgsibl

soluciones.

Utilizar la agenda escolar como medio
comunicacion entre familia y escuela y viceversa
Infformar a las familias de actividad

de

eS

complementarias, extraescolares, conmemorativas,

eventos, salidas, notificaciones...

Firmar las actas de tutoria para dejar constarati
seguimiento de los acuerdos adoptados y d
informacion recibida.

Favorecer la colaboracior
de las familias en el proces
educativo del alumnado

Facilitar informacion académica sobre el rendinue
y progreso del alumnado.

Llegar a acuerdos para mejorar el habito de tradrajo

casa, lugar apropiado para ello, rutina, horg
necesidad de tiempo de descanso, la organizadid
tiempo de ocio, fomento de habitos de higie
alimentacion, autonomia....
Realizar reuniones trimestrales para la entredadd
notas y analizar el resultado de las evaluaciones
Llevar a cabo entrevistas individuales (cuando S
precisas) para explicar los objetivos educat

basicos, los niveles aptitudinales requeridossting

en la importancia de la comunicacion familia-esal
para mejorar la actitud ante el trabajo y en
conductas y comportamientos del alumna
colaborar para facilitar los aprendizajes, comungg
informar sobre dificultades detectadas, etc...
Adquirir  compromisos  educativos y/o
convivencia.

7.1.3. Con el profesorado:
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OBJETIVOS ACTUACIONES
Compartir informacion del - Intercambiar informacién sobre cursos académ
alumnado anteriores.

Transmitir al resto de docentes toda aqu
informacion que le pueda ser util para el prog
educativo y el desarrollo de sus tareas docentes.
Observar al alumnado en distintos espa
educativos: aula, patio, pasillo, excursiones..

icos
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eso

CioS
y
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detectar incidencias o dificultades en otros arsla
desarrollo personal.
Coordinar el proceso Establecer cauces de colaboracion con los demas
educativo del alumnado tutores, sobretodo del mismo curso para marcar,
revisar, preparar actividades, elaborar materidées
apoyo y coordinar el uso de los medios y recursos
disponibles.
- Planificar vy coordinar las actividades
complementarias con el profesorado.
- Colaborar con los responsables del area enh la
planificacion educativa.
- Elaborar las programaciones de las distintas aueas
mantengan una coherencia segun las caracteristicas
del grupo-clase.
- Detectar posibles necesidades educativas| de
aprendizaje y de conducta, articulando respuestas
educativas y pautas de actuacion consensuadas
- Coordinar la puesta en marcha las medidas de
atencion a la diversidad, tanto ordinarias camo
especificas, que se requieran segun el caso pairticu
del alumnado para contribuir a la personalizacién d
los procesos de ensefianza y aprendizaje.
- Dirigir reuniones periodicas del equipo docenteapar
tratar la evolucion del alumnado, propuestas| de
mejora del rendimiento individual o grupal,
propuestas de mejora de la convivencia, seguimiento
de las estrategias y medidas adoptadas, etc...
- Coordinar y preparar las sesiones de evaluacion, y
elaborar los criterios de evaluacion.
- Solicitar asesoramiento al EOE, articular el proges
de derivacion, colaborar en la identificacion de|la
necesidades y aplicar las medidas que se determinen
- Fomentar la coordinacién con los especialistas en
atencion a la diversidad para la puesta en mateha
las adaptaciones curriculares significativas y &n |
elaboracion de materiales.

7.2. MEDIDAS DE ACOGIDA E INTEGRACION DEL ALUMNADO CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.

En este centro, se escolarizan alumnado con nedesi@ducativas especiales, es
por ello, que se hace preciso disefiar un plan bwbaedidas que facilite su acogida e
integracion al centro educativo, y poder hacertefedos principios que rigen el actual
sistema educativo. Estas medidas tendran comadi@mkdacilitar la accesibilidad de este
alumnado a los servicios y dependencias del cgrdta@urriculum escolar, propiciar su
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socializacion e interaccion social y acogerlos addamente al inicio de cada curso
escolar. En este sentido, se pueden distinguitipes de medidas:

7.2.1. Medidas Preventivas

El caracter preventivo imprescindible en la etdpainfantil, requiere que se
mantenga a lo largo de todas las etapas del sistelmeativo. Esta labor no puede
realizarse sin la adecuada coordinacion de todopriafesionales implicados. El equipo
directivo y los profesionales de la orientacionetéb garantizar la coordinacion efectiva
con los servicios y profesionales de otras Adnmacsbnes que intervengan con el
alumnado, entre los que destacan:

o Centros de Atencion Temprana (CAIT)
Servicio de Salud Mental.
Atencion Primaria (Centros de Salud).

Servicios Sociales Comunicativos (SSSSCC).

o O O O

Asociaciones, Federaciones y Servicios de Intersanetc...

Para que las actuaciones a desarrollar se llecab@de manera satisfactoria, deben de

tenerse en cuenta los siguientes aspectos:

Proceder al traslado de informacion del centrorigen o, en su caso, de otras

instituciones.

- Realizar actividades de acogida al inicio de canlaccescolar, prestando especial
atencion al alumnado de nuevo ingreso en el centro.

- Conocer las caracteristicas psicoevolutivas dehafdo para detectar de manera
temprana cualquier sintoma de alarma.

- Conocer las caracteristicas de la etapa, paraeofréta respuesta inclusiva
aprovechando recursos curriculares y organizatieds misma.

- Anticipar la organizacion de medidas ordinariasspeeificas de atencion a la
diversidad.

- Implicar a las familias ya que constituyen un faattave en el proceso de
prevencion y respuesta educativa.

- Detectar de manera temprana al alumnado con NE@AIE 0bjeto de dar una

respuesta ajustada a sus necesidades lo mas poswilide.

Plan de Orientacion y Accién Tutorial 30



1.2.2.

C.Pr. Miguel de Cervantes (Alora- Malaga)

Atender de manera prioritaria aspectos relacionado®! desarrollo psicomotor,
en la comunicacién y lenguaje, el desarrollo cagmiy las habilidades sociales
y emocionales.

Incluir medidas que garanticen la autonomia erdésplazamientos y en el uso
de los distintos servicios del centro, asi comodasalojo seguro en casos de
emergencia.

Fomentar medidas que potencien la interaccion Isgom los comparieros y
comparnieras, tanto dentro del aula como en otr@espescolares.

Utilizar recursos materiales y tecnolégicos nedesampara garantizar la

comunicacién y el acceso al curriculum escolar.

Medidas Ordinarias

Segun establece las Instrucciones del 8 de ma&2017, las medidas generales

de atencion a la diversidad son actuaciones detearordinario que, se orientan a la

promocion del aprendizaje y del éxito escolar d#otel alumnado. Estas medidas

generales implican tanto actuaciones preventidisdeteccion temprana de necesidades,

como actuaciones de intervencion dirigidas a todaelemnado o parte del mismo.

Algunas de estas medidas son:

La definicion de criterios para la organizaciorxiftée tanto de los espacios y
tiempos como de los recursos personales y matenmee dar respuesta a las
necesidades educativas del alumnado.

La adecuacion de las programaciones didacticas reeleesidades del alumnado.
Metodologias basadas en el trabajo cooperativagmg heterogéneos, tutoria
entre iguales, aprendizaje por proyectos y otra&spromuevan el principio de
inclusion.

La realizacion de acciones personalizadas de sémtiony accién tutorial, asi
como aquellas de ambito grupal que favorezcanrliciacion del alumnado en
un entorno seguro y acogedor.

Actividades de refuerzo educativo con objeto deonagjlas competencias clave

del alumnado.
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* Actividades de profundizacion de contenidos y &sfjias especificas de
ensefianza-aprendizaje.

» Diversificacion de los procedimientos e instrumente evaluacion (uso de
métodos de evaluacién alternativos y/o adaptaciendsas pruebas escritas)

* Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundeepoofdentro del aula.

» Programas de refuerzo para la recuperacion deptesdizajes no adquiridos.

« Planes especificos personalizados para el alunmaglao promocione de curso.

« La permanencia de un afio mas en el mismo cursovamagotadas el resto de
medidas generales.

« Los programas para la mejora del aprendizaje gredimiento (Plan de Mejora
de Resolucion de Problemas y Plan de Mejora demapension Lectora).

7.2.3. Medidas Especificas

Son todas aquellas medidas y actuaciones dirigedatar respuesta a las
necesidades educativas del alumnado con NEAEngueya obtenido una respuesta
eficaz a través de las medidas generales. Se epasidnedidas especificas de atencion
a la diversidad las diferentes propuestas y matiiones en los elementos organizativos
y curriculares de tratamiento personalizado pam gualumnado con NEAE pueda

alcanzar el maximo desarrollo de sus capacidades.

Entre las medidas especificas de atencion a &agiiad se distinguen dos tipos:
medidas de caracter asistencial relacionada calint@ntacion, desplazamiento, uso del
WC, higiene y aseo personal, control de esfinteztrs,. y las medidas de caracter
educativo que son las diferentes propuestas deficamones o ampliaciones en el
acceso y/o en los elementos curriculares, con wmlyjet responder a las NEAE que
presenta un alumno o alumna de forma prolongadal éampo y determinadas en el
informe de evaluacion psicopedagogica. En la etpaeducacion primaria dichas
medidas hacen referencia a las adaptaciones des@céaaptaciones curriculares
Significativas, Adaptaciones Curriculares No Siguaifivas, los Programas Especificos,
los Programas de Enriquecimiento Curricular phiiennado con Altas Capacidades

Intelectuales, Adaptaciones Curriculares para eimabdo con altas capacidades
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intelectuales , la Flexibilizacion y la Permanengidraordinaria en la etapa (s6lo para
alumnado NEE).

En cuanto a los recursos personales especifi@ lpaatencion educativa del
alumnado con NEAE, destacar la figura del espatéakn Pedagogia Terapéutica y el

especialista en Audicion y Lenguaje.
Por ultimo, las medidas y recursos mencionadoseérencia a la atencion
educativa ordinaria y la especifica se recogeetglidn con mayor precision en el Plan

de Atencidn a la Diversidad del Proyecto Educativo.

7.2.4. Intervencion especializada en Pedagogia Tegutica:

La inclusién educativa de los alumnos/as con ngadss educativas especificas
de apoyo educativo es una filosofia educativaeoeientra su justificacion maxima en
la conviccidn de que soOlo una educacion integragaagienda a la diversidad podra
garantizar la lucha contra las desigualdades. Ash el buen funcionamiento del aula
de pedagogia terapéutica contribuird a que:

- Los alumnos/ as con necesidades especificas ge agacativo contrasten sus
posibilidades reales con los otros, ya que la #éstndn de las propias capacidades
mejora la adaptacion personal y social del alunasd,como una fuente de
estimulacién gracias al contacto con sus igualssyinteracciones.

- El enriguecimiento del resto del alumnado compaditeexperiencias reales de
diversidad que contribuye a la eliminacion de pogps.

- El enriquecimiento de los maestro/as ya que laep@a de alumnos con
dificultades supone un reto personal en la busqdedacursos y métodos, y una

mayor capacidad de comprension y profesionalidad.

La intervencién educativa especializadaque se lleva a cabo en el aula de
pedagogia terapéutica se desarrollar4d a través gmidsta en marcha de distintos
Programas Especificos que parten en todo momentoadaluacion inicial realizada del

alumnado, de sus necesidades educativas, de tanadmn recogida en su evaluacion
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psicopedagdgica y de las necesidades que surjal eentro que requieran de mi

intervencién como recurso educativo para la atengita diversidad.

Los objetivos generalesque rigen mi linea de actuacibn como maestra de
pedagogia terapéutica son:
- Favorecer la integracion del alumno/a en el entesoolar.
- Facilitar estrategias de generalizacion de losrajizajes.
- Contribuir al desarrollo integral de los alumnos/as
- Organizar la actividad educativa desde una pernspecincional.
- Establecer canales de actuacion con la familidoyds/as.
- Favorecer la cooperacion y colaboracion con otrogepionales.

- Contribuir al desarrollo de habilidades sociales

La intervencion del especialista en Pedagogia ®etaga esta influencia por el
alumnado al que atiende por lo que cada afio smilartina propuesta o intervencion
distinta. En laprogramacion de Pedagogia Terapéuticae detallan los Programas
Especificos que se van a desarrollar a lo largoaleso, asi como la organizacién del
horario ya que hasta ahora, es un recurso espadalcompartido con otro centro de la

localidad, la metodologia y la evaluacion.

Por otro lado, el especialista en Pedagogia Tetiap&e constituye como uno de
los principales agentes en la realizacion de lascipios de inclusion, igualdad de
oportunidades y compensacion de las dificultadaisrando una relevancia importante,
y encargado de dar respuestas de forma directsgraselo u orientando al resto de los
maestros y actuando como nexo entre el centroselogcios psicopedagogicos externos.
Por ello su accion también puede desarrollarseiferedtes ambitos y las actuaciones

generales en relacion a cada uno de ellos son:

En relacién con el alumnado

- Realizar evaluaciones iniciales del alumnado psatabéecer el punto de partida de

las actuaciones.
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- Elaborar adaptaciones curriculares significativagrggramas especificos para la
correcta atencion del alumnado que lo precise.

- Apoyar de forma individualizada, en pequefio grugieiotro del aula de referencia
(cuando sea posible) al alumnado con N.E.A.E.

- Elaborar material didactico para el alumnado caresiglades.

En relacién con el Equipo Docente:

- Colaborar en la deteccion de alumnos/as con newksdespecificas de apoyo
educativo.

- Observar e intercambiar informacion sobre el alutorgue presenta dificultades en
la adquisicion de los procesos de aprendizaje.

- Elaborar y aportar materiales de apoyo y refueaza pl alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

- Aportar pautas y lineas de actuacion a seguirferedites problematicas que puedan
surgir para mejorar el proceso de ensefianza-apegeadi

- Colaborar con los tutores/as en la elaboracibradeatiaptaciones curriculares no
significativas.

- Asesorar sobre las medidas ordinarias y especégiasomo los procesos necesarios
en la deteccion y atencion del alumnado con neadsil especificas de apoyo
educativo (Instrucciones 08 de marzo de 2017).

- Participar en las reuniones y toma de decisionesiae al que pertenezco, asi como
en las actividades complementarias que se desanroll

- Participar y contribuir en las reuniones del Equipécnico de Coordinacion

Pedagdgica.

En relacién con el Equipo de Orientacion:

- Colaborar con la orientadora, siempre que asi seadde, en la evaluacion
psicopedagdgica del alumnado.
- Coordinar el Equipo y actuar como nexo entre etroey otros servicios externos

que recibe el alumnado con N.E.A.E.
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Coordinacion y comunicacion para dar una respuitauada a las necesidades y

dificultades que se detecten y en el seguimiereojucion del alumnado.

- Informar de las actuaciones que se realizan, ddifiasiltades que se detectan y el
seguimiento y evolucién del alumnado.

- Coordinacion y organizacion con la especialistaAewlicion y Lenguaje en la
atencion del alumnado con necesidades especificapayo educativo.

- Solicitar orientacidon sobre estrategias a seguir eb alumnado que presente

N.E.A.E., asi como material para llevar a cabcctaacion con el mismo.

En relacién con las familias:

- Informar y orientar a las familias del alumnadandido, coordinando este tipo de
actuaciones con el tutor/a, asi como con el oriemta.
- Mantener reuniones periddicas con las familias pp® se comprometan en el

proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos/as.

7.3. PLAN DE ACOGIDA PARA EL ALUMNADO INMIGRANTE.

El documento completo del Plan de Acogida al aludonamigrante se encuentra
recogido en el Proyecto Educativo del Centro, dearabreve se sefialaran los aspectos

mas fundamentales sobre su elaboracion.

Cada afo se incorporan al centro nuevo alumnadpa@ugiversas circunstancias
proceden de otros paises. Para facilitar las melasi positivas y el mejor conocimiento
del nuevo alumnado, asi como favorecer la integredé éste en un entorno desconocido,
con metodologia a veces diferente, materialesthistie incluso idioma que no comparte,
debemos desarrollar sentimientos de empatia partar einseguridad, miedo,

desconfianza, temor al rechazo y aislamiento daudesos alumnos.

Esta realidad social de inmigracion/escuela estérgado una gran cantidad de
reflexiones y analisis que han hecho necesarital®eacion de este Plan de Acogida y

gue de forma mucho mas extensa se encuentra recagiel Proyecto Educativo, y que
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pretende establecer los procedimientos organizagvde planificacion de contacto del
alumnado y sus familias de tal forma que se fac#@ita incorporacion y adaptacion al

centro.

En lineas generales, este Plan de Acogida es umeete fundamental para
promover la educacion intercultural en el centredgeun planteamiento global, dirigida
a todo el alumnado y asumida por toda la comunéthutativa para propiciar actitudes
positivas de acogida hacia el alumnado inmigranseis/ familias y suscitar entre los
distintos d&mbitos (alumnado, profesorado, familidsina intervencion en este proceso

de colaboracion.

Por lo tanto el objetivo principal de este Plamsiste en lograr la mayor
aceptacion de toda la comunidad educativa, fomewntéudes de acogida y cooperacion,
hacia el nuevo alumnado y favorecer un clima sa@@alonvivencia, respeto y tolerancia,
no solo en el entorno escolar, sino también emtreo social, es por ello, que se
potenciaran las relaciones institucionales delroeobn las autoridades municipales,
servicios sociales, servicios de salud, y otrasitiimdones en beneficio de la mejor

insercion escolar y social de este alumnado.

En la Orden del 15 de enero de 2007 se recogeoguzehtros docentes deberan
llevar a cabo actuaciones especificas para el mamtnto de las culturas de origen del
alumnado inmigrante que promuevan el conocimient waloracion de estas culturas

por toda la comunidad educativa.

En este sentido, la responsabilidad del centroaemcogida del alumnado
inmigrante va mucho mas alla. El Plan de Acogid&tafa toda la comunidad educativa
y no sélo al alumnado que se incorpora. De est&raaas necesario desarrollar actitudes
y habilidades para la interaccion y el intercamiiéoa llegar a una convivencia entre

personas dotadas de la misma dignidad.

Este Plan propone incluir desde los distintosgdajue forman parte del Proyecto
Educativo del centro iniciativas y/o actividade® gquomuevan favorecer habilidades y

competencias sociales, asi como contribuir al eedigniento intercultural , fomentar
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una visidbn mas positiva de la inmigracién y potangna mayor sensibilizacién de toda

la comunidad educativa.

El primer contacto del alumnado y su familia cocezitro condicionara en parte
el modo en que el alumnado viva la nueva situaeida que debe enfrentarse y en
ocasiones su actitud y expectativas hacia el em&soolar y su propio proceso educativo.
Es por ello, que desde el primer momento debe pacsl un clima acogedor, conviene
gue conozca quiénes somos, qué hacemos y quévobjptetendemos. La relacion entre
las familias y el centro sera mas fluida si pencibea actitud de ayuda y de colaboracion.
Mantener buenas relaciones con las familias aumkentaotivacion del alumnado
haciendo mas rapida su integracion en el centro.e§ie sentido, es preciso un

intercambio de comunicacioén en ambas direcciones.

Las actuaciones de acogida a nivel de centro camielesde el proceso de
matriculacion, incluyendo momento para la informdacsobre el funcionamiento del
centro, actuaciones de sensibilizacion y desarroimpetencias interculturales, la

adscripcion al grupo-clase y la evaluaciéon o exgaign inicial del alumno.

En relacion a las actuaciones de acogida a nivalitée se recoge la importancia
de la figura del tutor de acogida y de los aluna®acogida, la necesidad de preparar la
acogida en el grupo-clase y trabajar con todo eparen el desarrollo de actitudes
positivas de acogida y la eliminacion de prejuicjogstereotipos, la realizacion de
sesiones de acogida con actividades de presentad@®nonocimiento mutuo y la puesta

en marcha de estrategias inclusivas, todo ell@ faaorecer la integracion escolar.

7.4.PROGRAMAS DE TRANSITO ENTRE LAS DIFERENTES ETAPAS
EDUCATIVAS.

En el articulo 3 de la Orden de 25 de julio de&fQe regula la atencién a la
diversidad se considera la coordinacion entreetapas que conforman la ensefianza
basica es un elemento esencial, por ello, se aetalnecesidad de mantener una

continuidad entre los cursos, ciclos y etapas, loacaal se garantiza la coordinacion de
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los equipos de orientacion educativa, el profesoradbs centros docentes que estén

adscritos.

Nuestro centro esta adscrito a la E. I. El Args yral I.LE.S. Las Flores. Para
garantizar la continuidad de la coordinacion seteroplan desarrollar actuaciones de
tutoria compartida entre el profesorado de Infaeth afios y de 1° de Primaria, y también
entre 6° de Primaria y los del primer curso de adido secundaria, con el objeto de
intercambiar informacion sobre las medidas de #&ena la diversidad que se estén
desarrollando y la eficacia de las mismas, y coardcriterios para la atencion del

alumnado con dificultades de aprendizaje.

7.4.1. El Transito entre Infantil y Primaria:

En el mes de junio, se reuniran los tutores/apueer ciclo de primaria con los
tutores/as de los alumnos/as de 5 afnos, de |RAEJ. Iris, para realizar el trasbase de
informacion que resulta necesario para la tomgedésiones en cuanto a:

o Establecer los grupos respetando en la medidapiesible los criterios que
se nos indican desde el centro adscrito, ya que cenocedores del
alumnado y de las relaciones establecidas en lzaeufun infantil.

o Orientar sobre la toma de decisiones académicastdalumnado (posibles
apoyos o necesidades especificas detectadas destmietapa).

o0 Y programas la visita de los nuevos alumnos dentitfgpara que vayan

conociendo el centro y sus instalaciones.

La finalidad de esta planificacion consiste en:

o Facilitar la adaptacion al contexto escolar detralado de nuevo ingreso en la
etapa de Educacion primaria, asi como de aquehbtnonado que se incorpore
a la Educacion Primaria independientemente debausclo.

o Facilitar la acogida del alumnado en el Centro.
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0 Intercambiar datos, documentacién e informaciénnterés para mejorar la
respuesta educativa al conjunto del alumnado, gdetsingular atencién al
alumnado con necesidad especifica de apoyo edackgiectado en educacion

infantil.

o Orientar a las familias sobre aquellos aspectodapikten la adaptacion del

alumnado a la nueva etapa educativa.

o Conocer el centro educativo, las normas de conuigemas dependencias,

horarios, etc...

Entre las actuaciones que se llevan a cabo etnatptrimestre con el objeto de
conseguir una adecuada integracién del alumnadenélo educativo se encuentra:

Recogida de informacion.
Charlas a padres.
Correccion de datos.
Entrevistas con tutores.

Seguimiento de alumnos detectados anteriormente.

O O O O o o

Orientaciones a padres y tutores.

El documento modelo para el intercambio de infoidradeben de rellenar los

tutores del alumnado de 5 afios seria el siguiente:

DOCUMENTO DE TRANSITO INFANTIL/PRIMARIA

ALUUMNO/A
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NIVEL DE LECTO-
ESCRITURA

NIVEL DE
RAZONAMIENTO
LOGICO
MATEMATICO

AUTONOMIA

TERMINA
LA ETAPA
CON UN NIVEL
APROXIMADO

INSUFICIENTE

SUFICIENTE

NOTABLIE

SOBRESALIEN

PRESENTA ALGUN
TIPO DE
ENFERMEDAD
DIAGNOSTICADA

FAMILIA
(COLABORADORA...)

OBSERVACIONES

TE

* ANEXO documento INFORMACION PARA PADRES, transitentre Infantil y

Primaria
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7.4.2. El Transito entre Primaria y Secundaria:

La coordinacion con el IES al que estamos adscaorganiza por parte del
Departamento de Orientacién a través de una serieeuhiones a lo largo del curso
escolar, con la finalidad de facilitar el paso @eimnado de la Educacién Primaria a la
Educacion Secundaria Obligatoria. A estas reuniamstste el Jefe de Estudios, el
especialista de Pedagogia Terapéutica y el orieritadel centro para contenidos como
las tutorias entre etapas y el intercambio demeatacion del alumnado, en especial, el
alumnado con necesidades especificas de apoyotedudaaciendo hincapié en los
informes individualizados, los informes de transitis dictdmenes de escolarizacion,
informes de evaluacién psicopedagodgica, adaptaxiauericulares, las medidas de
atencion a la diversidad que se han llevado a ealla etapa de primaria., etc... Ademas,
de este intercambio de informacién también se progran las visitas por parte de
nuestro alumnado al IES Las Flores, asi como laglpadres.

Este programa incluye objetivos en relacion adissintos componentes de la

comunidad educativa:

Conrelacion al alumnado:

- Favorecer el conocimiento de si mismo, de sus agues, intereses y
motivaciones.

- Informar a los alumnos sobre la estructura dele8iat Educativo, oferta
educativa...

- Proporcionar al alumnado de Primaria, informacidiors la E.S.O.

- Propiciar el conocimiento del Instituto: dependaaciaulas, horarios, normas,
profesorado....

- Favorecer la acogida, por parte de los alumnosSI€©E de los alumnos de nuevo

ingreso en el Instituto.
Conrelacion a las familias:

- Informar a las familias sobre la estructura deleédms Educativo y sobre la nueva

etapa.
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Proporcionar informacion sobre los institutos dezdéma, la matriculacién, la
oferta educativa...
Propiciar el conocimiento del Instituto: organizacly funcionamiento, normas,

recursos que ofrece...

Conrelacion al profesorado:

Incluir los programas de transito en los documedégslianificacion de los centros
tanto de Primaria como de Secundaria.

Coordinar el desarrollo del programa de transitmeelos centros de Primaria y
de Secundaria: profesionales implicados, calenddoicumentacion...
Proporcionar informacién y materiales a los tutal@®rimaria y Secundaria, para
que puedan desarrollar las actividades con el admn

Promover la coordinacion entre el profesorado dmdtra y Secundaria en los
referente a los proyectos curriculares en espémsareferidos a las areas de
Lengua y Matematicas

Favorecer el trasvase, en el momento adecuadofatenacion y documentacion
del alumnado de nuevo ingreso en general y delrseddimcon n.e.e. en particular.
Garantizar la mayor continuidad posible de la aéeneducativa especifica y
especializada del alumnado con n.e.e.

Establecer lineas de coordinacion, entre los ETR@EServicio de Inspeccion y
los EOE y los D.O., para la implantacion y geneealion del Programa de
Transito.

Entre las actuaciones que se podran llevar aaébtargo del curso se encuentra:

Charlas informativas de los orientadores, Jefdsstiadio. ..
Actividades de tutoria desarrolladas por sus tatdeeprimaria: cuadernillos de
trabajo, dinamicas de grupo...

Visitas al Instituto.

Reuniones de coordinacion: Departamento de OrigmacEquipo de

Orientacion, Jefatura de Estudios de Primaria yiSdaria y Tutores de Primaria
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para establecer el calendario del programa, ekgiotgento para su desarrollo, y
la documentacion a aportaren el paso de etapa.

o Reuniones de coordinacion entre Departamento dentadion y Equipo de
Orientacion referidas al trasvase de documentdssdalumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo.

o Actividades de tutoria desarrolladas por sus tstdesprimaria: cuadernillos de
trabajo; dinamicas de grupo; Investigaciones eeneébrno préximo, sobre el

mercado laboral y las profesiones...
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